Poštanska i telekomunikacijska škola
Trg J. F. Kennedya 9, Zagreb

KLASA:112-01/22-01/6
URBROJ:251-105-01-22-19
Zagreb, 28.10.2022.

OBAVIJEST O DATUMU I VREMENU PROCJENE ODNOSNO TESTIRANJA za radno mjesto Nastavnik tjelesne i zdravstvene kulture, na određeno (zamjena) puno radno vrijeme

Usmena procjena odnosno testiranje kandidata u postupku natječaja  za radno mjesto
1.  Nastavnik tjelesne i zdravstvene kulture, mjesto rada Zagreb, 1 izvršitelj/ica na određeno (zamjena), puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena. 
koji je objavljen dana 03.10.2022.  na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči  Poštanske i telekomunikacijske škole,  održat će se 10.11.2022., s početkom u 12,30 sati.  Ako kandidat ne pristupi procjeni smatra se da je odustao od prijave.                           
1. Na usmenu procjenu  odnosno testiranje 10.11.2022., s početkom u 12,30 sati pozivaju se slijedeći kandidati:

	Redni broj
	Prezime i ime kandidata

	1.
	Štambuk Albert

	2.
	Oto Nikola

	3.
	Šimek Tina

	4.
	Penava Marija

	5.
	Mramor Tatjana

	6.
	Grgurević Domagoj

	7.
	Matek Donat

	8.
	Vlašić Dominik

	9.
	Kopeti Saša

	10.
	Jambrušić Zvonimir

	11.
	Periš Kristian Josip

	12.
	Pisačić Tomica

	13.
	Lisak Jasmina


  
Sukladno tekstu natječaja procjena odnosno testiranje provodi se o poznavanju slijedećih propisa: 

0. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/12., 94/13, 152/14. ,7/17., 68/18., 98/19, 64/20)
0. Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi (NN 112/10.) 
0. Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi (NN 82/19., 43/20)
0. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera (NN 94/2015.)
0. Pravilnik o izmjeni Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoških mjera (NN 3/2017.)


                                                                           POVJERENSTVO ZA PROCJENU I VREDNOVANJE KANDIDATA
